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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale (D.M. 66/2023)

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)
Linea di investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico
Titolo progetto In-form@zione
Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-41796 — Cup: E94D23004950006

Agli atti
All’albo online
Al’amministrazione trasparente

Oggetto: Decreto di presa d’atto delle risultanze della Commissione di Valutazione relativamente alla
selezione DEL PERSONALE ATA INTERNO - Profilo professionale AA — PUBBLICAZIONE GRADUATORIA
PROVVISORIA nell’ambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)Titolo progetto In-form@zione
Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-41796 — Cup: E94D23004950006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”, con particolare riguardo all’art. 5, e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche,
ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo
2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTO il D.M. 66 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

PRESO ATTO che, dall’allegato 1 del Decreto ministeriale n. 66 del 12 Aprile 2023 “Tabella di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea d’investimento 3.1 “nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR, risulta assegnata a questo Istituto la somma di Euro 59.706,18;

VISTA la nota MIM prot. 0141549 del 07.12.2023, contente le “Istruzioni Operative” per le Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico (D.M. 66/2023);

CONSIDERATO che in data 28/02/2024 I’istituzione scolastica ha provveduto all’inoltro del progetto dal titolo “In-
form@zione” — Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-41796 - relativo all’azione PNRR — Missione 4: Istruzione e
Ricerca — Componente 1: Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” (D.M.
66/2023), attraverso la piattaforma “Futura PNRR — Gestione progetti”, per un importo totale pari a € 59.706,18;

VISTO [I'Accordo di concessione prot. n. 38598 del 03/03/2024 (ns. prot. n. 3021 del 05/03/2024), firmato dal
Ministero dell’istruzione e del merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice
dell’Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO Il Programma Annuale per I'E.F. 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 58 in data 28/11/2023;
VISTA la delibera al progetto in oggetto del Collegio Docenti n.5 del 27/02/2024;

VISTA la delibera al progetto in oggetto del Consiglio di Istituto n.9 del 05/03/2024;

VISTO I'avviso pubblico interno prot. n. 1103 del 23/01/2025;



VISTO il verbale finale della Commissione di Valutazione del giorno 05/02/2025 prot. n. 1731;

CONSIDERATO che alla data del 30/01/2025, scadenza prevista dall’Avviso prot. n. 1103 del 23/01/2025 sono
pervenute n. 3 candidature da parte del personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di valutazione
di cui all’art. 4 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita delineate;

CIO PREMESSO E RILEVATO, CHE COSTITUISCE PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE ATTO
DECRETA

La pubblicazione della graduatoria provvisoria PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE ATA INTERNO - Profilo
professionale AA per I’attuazione del progetto dal titolo “In-form@zione” Codice: M4C112.1-2023-1222-P-
41796 — Cup: E94D23004950006

GRADUATORIA PROVVISORIA ASSISTENTI AMMINISTRATIVI
(rif. Avviso prot. n. 1103 del 23/01/2025)

POSIZIONE COGNOME NOME PUNTEGGIO
1 FERRUCCI PAOLA 9
2 MAIORINO ESTERINA 4
3 GABROWSKA DOROTA MARIA 4

Avverso la presente graduatoria & ammesso reclamo/ricorso entro le ore 14:00 del settimo giorno dalla
pubblicazione, con le stesse modalita previste dall’Avviso per la presentazione della candidatura.

In assenza di reclami, la stessa diventa definitiva.

Il presente provvedimento & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica
https://www.icémodena.edu.it

Modena, 05/02/2025

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Patrizia Fravolini
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