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Avviso pubblico “Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita
e l'accoglienza” prot. n. 33956 del 18/05/2022

Progetto 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-111 - “Per Crescere Insieme 2”

CUP E94€22000290001

Modena, 10 Novembre 2022
Alla Prof.ssa Daniela Reggiani
Al fascicolo personale

Al Sito Internet della Scuola
www.icémodena.edu.it

OGGETTO: INCARICO di ESPERTO nell’ambito del Progetto PON/FSE - Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato
con FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
Awviso pubblico prot. n. 33956 del 18.05.2022 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 'accoglienza”.

CODICE PROGETTO 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-111

TITOLO “Per Crescere Insieme 2”

C.U.P. E94C22000290001.

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la nota Prot.n. AOOGABMI/33956 del 18-05-2022, Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e
di formazione Direzione Generale per i fondi strutturali per I'istruzione, I'edilizia scolastica e la scuola
digitale, per la gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e per I'innovazione digitale — Ufficio IV -
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Fondo di Rotazione
(FDR) e del relativo Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” - Nelllambito del PON I'Obiettivi specifici — 10.1, 10.2 e 10.3 —
Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialita e I'accoglienza. (Socialita e accoglienza). Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;
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CONSIDERATO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

RILEVATA

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

che il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca — Dipartimento per la Programmazione e
la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia
di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per I'innovazione digitale —
Ufficio IV:

con nota Prot. n. AOOGABMI/ 53714 del 21 giugno 2022 — ha comunicato a questa Istituzione
Scolastica la singola autorizzazione del progetto e dell'impegno di spesa, attuando la sotto Azione
10.2.2A definita dal seguente codice progetto: 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-111 pari ad € 50.820,00
prevedendo come termine di conclusione delle attivita il 31/08/2023;

il progetto predisposto dalla scrivente istituzione scolastica dal titolo “PER CRESCERE INSIEME 2”;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 82 del 17/12/2021 di approvazione del Programma Annuale
2022;

il Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi ad esperti esterni (a norma art. 7,
comma 6, del D.Lgs 165/2001 e sm.i) — Delibera n. 24 del Consiglio di Istituto del 30-06-2020 ;

I'approvazione dei criteri per la selezione dei tutor ed esperti in progetti PON FSE da parte del Collegio
Docenti in data 30-06-2021;

la delibera n°54 del Consiglio di Istituto del 06-07-2021 di approvazione dei criteri per la selezione di
esperti e tutor in progetti PON FSE;

che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in
oggetto, prioritariamente tra il personale interno come da nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

la successiva nota Miur Prot. 35926 del 21.09.2017 di ERRATA CORRIGE con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

la necessita di reclutare docenti interni all’Istituzione Scolastica per ricoprire il ruolo di esperto;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

le schede dei costi per singolo modulo;
il decreto di assunzione in bilancio prot. n 8191 del 28.06.2022;
il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

il proprio awviso prot. n° 11814 del 21/09/2022 rivolto al personale interno per il
reclutamento di esperti per la realizzazione del Progetto PON/FSE in oggetto;

la graduatoria definitiva Esperti pubblicata in data 24/10/2022 con nota prot. 13965;

che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato per I'insegnamento
di scuola secondaria di primo grado possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per
I'affidamento dell'incarico relativo al progetto in questione, documentati da curriculum vitae
allegato

INCARICA

La docente Daniela Reggiani nata il 17/10/1962 a Modena —MO- C.F.RGGDNL62R57F257M, in servizio
presso questo Istituto in qualita di docente a tempo indeterminato, a svolgere la funzione di Esperto
nell’ambito del Progetto PON/ FSE 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-111 — Titolo “PER CRESCERE INSIEME 2”,

in orario extrascolastico secondo un calendario da concordare e da realizzare nel seguente Modulo:



Importo orario

Importo totale lordo
lordo P

Titolo modulo Ore Allievi

“GIOCHI MATEMATICI ” 30 20 €70,00 € 2100,00

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal dirigente
scolastico, su richiesta scritta e documentata.

La docente Daniela Reggiani, siimpegna a trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il
conseguimento degli obiettivi stabiliti e a:

1. redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

2. partecipare agli incontri per I'organizzazione dei progetti formativi presso l'istituto;

3. tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il
calendario stabilito dalla Scuola conferente;

4. collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare
I'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico-organizzative;

5. interagire con il Referente Valutazione, se individuato, per il monitoraggio e la valutazione dell'impatto
e dei risultati delle attivita

6. provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale

Dovra, inoltre, con il tutor:

e accedere con la sua password al sito dedicato;
e entrare nella Struttura del Corso di sua competenza;
e definire ed inserire:
a) competenze specifiche (obiettivi operativi);
b) fasi del progetto (Test di ingresso, didattica, verifica);
c) metodologie, strumenti, luoghi.
Il presente incarico ha validita dalla data odierna 10.11.2022 e fino alla conclusione del Progetto .

Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. e conferito I'incarico per n. 30 ore a € 70,00
lordo Stato - svolte oltre I'orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un importo totale
omnicomprensivo di € 2100,00 lordo Stato.

L'importo orario &€ onnicomprensivo di tutte le spese eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’ IC n.6 di
Modena (MO) dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare I'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Il Dirigente Scolastico
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Firma per accettazione

Prof. Daniela Reggiani

" ‘,‘ L]

v N T




CURRICULUM VITAE
DANIELA REGGIANI

Nata a Modena il 17.10.1962

1976 — 1980 iscrizione al liceo classico “L.A.Muratori”
1981 conseguimento maturita classica

1981- 1985 iscrizione Universita degli Studi di Modena : corso di laurea in Scienze
biologiche con indirizzo biomedico
1986 laurea in Scienze Biologiche con lode

1986-1990 vincitrice di borse di studio di enti privati presso 1’ Istituto di Patologia
generale — Universita di Modena

1991 superamento concorso ordinario a cattedre ed abilitante DM marzo 1990 per la
classe di concorso A059 “ Matematica e scienze nella scuola media™

1991-1993 iscrizione Dottorato di Ricerca * Biologia e patologia cellulare ¢
molecolare™ presso 1I'Universita di Modena
1994 conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca

1993-1994 vincitrice borsa di studio presso la clinica di “Pneumologia”
dell’ Azienda ospedaliera di Modena

1995-1996 docente a tempo determinato per la classe d’insegnamento A059

2000 conseguimento abilitazione classe di concorso A060 * Scienze naturali,
chimiche, geologiche e microbiologiche™

1996-2022 docente a tempo indeterminato per la classe d’insegnamento A059

2005-2022 docente a tempo indeterminato per la classe d’insegnamento A039 presso
la scuola “Lanfranco” di Modena

2010- 2022 responsabile dei giochi matematici della scuola “Lanfranco™ con
incarichi sia organizzativi delle competizioni matematiche che di allenamento degli

studenti
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