Comprensivo 6 – Modena               Anno scolastico 2017 / 2018


	DOCENTI
	Borghi Cristina, Conti Paola, Giuranno Maria Achiropita

	TITOLO UNITA’ DIDATTICA (termine generico per indicare un’attività didattica omogenea e congruente, a scelta dei docenti può trattarsi di una singola unità, di più unità, di un modulo)
	Impariamo a conoscerci e a vivere insieme!!!

	DISCIPLINE COINVOLTE
	Comportamento, italiano.

	CLASSE
	Classe 1 C  Buon Pastore 

	COMPETENZE CHIAVE e di cittadinanza promosse dall’unità di apprendimento
	1. Comunicazione nella madrelingua. 5 Imparare ad imparare. 6. Competenze sociali e civiche. 7 Spirito d’iniziativa. 


	SEQUENZE
	DESCRIZIONE SINTETICA ATTIVITA’ DIDATTICA
	Attività
del docente
	Attività della classe/dei gruppi/dei SINGOLI STUDENTI
	tecnologie impiegate e funzioni
hardware. software, aggregatore
	EVENTUALI LINK UTILIZZATI (nel caso di app va bene anche il link a itunes)
	ASSET (FILE/materiali utilizzati o ottenuti)
nome del file, formato

	1. 
	Dare un significato agli smile
	Preparazione cartellone “Oggi mi sento” e degli smile.
Spiegazione delle diverse emozioni, facendo riferimento alle attività svolte dall’esperta nel Progetto di accoglienza e in riferimento alle emozioni personali esplicitate durante le prime conversazioni
	Gli alunni partecipano alla conversazione portando le proprie esperienze.
	
	
	

	2. 
	Riflettere sul vissuto personale che si vuole raccontare. 
	L’insegnante invita alla riflessione personale durante 5 minuti di silenzio.
	Gli alunni riflettono e scelgono l’emozione che vogliono condividere con la classe
	
	
	

	3. 
	Scegliere lo smile adeguato e sistemarlo sul cartellone.
	Invita gli alunni a turno a scegliere il loro smile.
	Gli alunni a turno  scelgono  il loro smile e lo posizionano sul cartellone.
	
	
	

	4. 
	Esporre ai compagni il proprio stato d’animo in base allo smile scelto. 

	Chiama a gruppi gli alunni alla cattedra, di fronte agli altri compagni e li invita a raccontare. L’insegnante ascolta. Gli alunni che non vogliono raccontare, sono stimolati a farlo, ma assolutamente non obbligati.
	Espongono, a turno, davanti ai compagni la loro emozione e la motivano.
	
	
	

	4.bis
	Ascoltare il compagno che parla e ricordare il suo stato d’animo e il perché.
	L’insegnante ascolta e richiede eventualmente l’ascolto col segnale prestabilito (un braccio alzato e la mano dell’altro braccio sulla bocca ).
	Ascoltano in silenzio.
	
	
	

	5. 
	Ricordare anche tramite osservazione del cartellone lo stato d’animo dei compagni e intervenire in aiuto o creare le situazioni ideali per il superamento di eventuali situazioni conflittuali.
	Al termine i compagni e l’insegnante, possono porre domande di chiarimento o esprimere considerazioni su quanto ascoltato.
	Possono porre domande di chiarimento o esprimere considerazioni su quanto ascoltato.
Durante la giornata provano a tenere presente gli stati d’animo dei compagni.
	
	
	

	per sequenze si intendono le fasi dell’attività didattica. Se ci sono fasi preparatorie prima del lavoro in classe, includerle.
il numero di 9 è indicativo

	descrivere operativamente che cosa si fa nella sequenza. Si ricorda che non è necessario che ogni singola sequenza sia tecnologica o digitale, ma che se si vuole utilizzare come materiale dialoghi, quaderni, appunti, letture, formule,
	descrivere che cosa fa (organizza gruppi, lezione trasmissiva, lezione dialogata, ecc.)
Naturalmente può essere una sequenza in cui agisce solo lui o insieme agli studenti (in tal caso si riempie anche quella a lato destro)
	descrivere che cosa fanno (rispondono oralmente, vanno alla LIM, fanno esercizi interattivi, da soli o a schermo, compiti a casa, ricerca on line, costruiscono presentazioni, ecc.) Naturalmente può essere una sequenza in cui agisce solo loro o insieme al docente (in tal caso si riempie anche quella a lato sinistro)
	per aggregatore si intende lo strumento con cui si è deciso di mettere insieme tutti i file digitali dell’unità didattica: software LIM, foglio di disegno digitale, pagina di un sito, ecc.
descrivere anche le funzioni utilizzate, come nel caso della LIM

	scrivere il titolo del link ed il link vero e proprio; nel caso di link alle pagine interne di un sito si raccomanda di riportare NON il link alla home, ma quello alla pagina specifica!

	qui vanno solo elencati i file utilizzati o ottenuti nel corso della sequenza. Vanno elencati sinteticamente con
1) nome del file (uguale a quello del file che viene allegato)
2) formato (.zip, .doc, .xls, .wav, .flv, ecc.)
Conservate i file per eventuali altre integrazioni a questa scheda.
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	INDICATORE DI COMPETENZA
	COMPE
TENZA
	DESCRITTORE
	LIVELLO INIZIALE
	LIVELLO BASE
	LIVELLO INTERMEDIO
	LIVELLO AVANZATO

	RELAZIONE

	COMPETENZE SOCIALI E CIVICHE
SPIRITO DI INIZIATIVA 
E
IMPRENDITORIALITÀ
	-Collaborare con gli altri per la costruzione del bene comune esprimendo le  opinioni personali e la  propria sensibilità.
-saper fornire aiuto a chi lo chiede
	Raramente accetta i compagni. Se sollecitato aiuta gli altri a svolgere il loro ruolo per la soluzione del compito.
	Se sollecitato accetta i compagni. Talvolta assume atteggiamenti utili agli altri e al gruppo per la soluzione del compito.
	Accetta i compagni. Incoraggia gli altri a svolgere il loro ruolo suggerendo atteggiamenti utili per la soluzione del compito e per il lavoro
	Accetta i compagni  e ne percepisce i bisogni Spontaneamente individua i casi di necessità e volentieri offre il proprio aiuto.  Incoraggia gli altri a svolgere il loro ruolo dando suggerimenti per la soluzione del compito e per rendere il lavoro più efficace.

	PARTECIPAZIONE
	IMPARARE AD IMPARARE
	-Porre domande coerenti
-esprimere le proprie idee
-intervenire spontaneamente per conoscere
	Assume un atteggiamento passivo intervenendo solo se stimolato
	Partecipa se interessato spesso con un ruolo di gregario
	Partecipa in modo adeguato
	Partecipa con interesse apportando il proprio contributo in modo costruttivo

	FLESSIBILITÀ
	IMPARARE AD IMPARARE
	-Risolvere situazioni problematiche utilizzando materiali a disposizione e conoscenze personali.
	Riconosce le informazioni essenziali in situazioni semplici e individua solo parzialmente le fasi del percorso risolutivo
	Riconosce le informazioni essenziali.  Individua le fasi del percorso risolutivo relativamente a situazioni già  affrontate, attraverso una sequenza ordinata di procedimenti adeguati.
	Riconosce le informazioni utili.  Individua le fasi del percorso risolutivo anche in casi diversi da quelli affrontati, attraverso una sequenza ordinata di procedimenti logici adeguati.
	Riconosce autonomamente le informazioni utili.  Individua le fasi del percorso risolutivo in maniera originale anche in casi articolati, ottimizzando il procedimento.

	FLESSIBILITÀ
	COMPETENZE SOCIALI E CIVICHE

	-Orientare le proprie scelte in modo consapevole.
	Fatica ad adeguare il proprio comportamento in funzione delle diverse situazioni 
	Riesce ad adeguare il proprio comportamento in alcune situazioni 
	Spesso sa adeguare il proprio comportamento in funzione delle diverse situazioni
	Sa sempre adeguare il proprio comportamento in funzione delle diverse situazioni

	RESPONSABILITÀ
CONSAPEVOLEZZA
	IMPARARE AD IMPARARE
	 -Mantenere la concentrazione per un tempo necessario
-mostrare motivazione nei confronti dell'apprendimento
	Deve essere stimolato e sostenuto per trovare motivazione e impegno nei confronti del lavoro assegnato
	Dimostra impegno e motivazione parziali nei confronti del lavoro assegnato
	Dimostra impegno e motivazione nei confronti del lavoro assegnato
	Mantiene costanti l’impegno e la concentrazione, dimostrando elevata motivazione nei confronti del lavoro assegnato

	CONSAPEVOLEZZA
	IMPARARE AD IMPARARE
	-Rendersi conto dei risultati ottenuti 
-riconoscere i punti di forza e di debolezza del lavoro
-valutare i progressi e gli esiti 
	Fatica  a verificare il proprio lavoro anche se guidato
	Verifica e valuta il proprio lavoro se guidato
	Verifica e valuta il proprio lavoro su richiesta
	Verifica e valuta il proprio lavoro autonomamente

	CONSAPEVOLEZZA
	SPIRITO DI INIZIATIVA 
E
IMPRENDITORIALITÀ
	-Argomentare le proprie scelte 
	Riesce a spiegare il perchè delle scelte con difficoltà anche se guidato
	Se guidato ad analizzare le varie alternative, riesce spiegare il perchè delle scelte
	Motiva la scelta senza analizzare le varie alternative
	Sceglie tra varie possibilità e motiva la scelta.

	AUTONOMIA
FLESSIBILITÀ
	IMPARARE AD IMPARARE
SPIRITO DI INIZIATIVA 
E
IMPRENDI
TORIALITÀ
	-Esporre quanto appreso in modo coerente, ordinato, logico

	Necessita di essere costantemente aiutato per esporre i concetti
	Ha acquisito parziale capacità di esposizione dei concetti appresi 
	Ha acquisito capacità di esposizione dei concetti appresi dimostrando di possedere un sapere per lo più organizzato e flessibile
	Ha acquisito ottime capacità di esposizione dei concetti appresi dimostrando di possedere un sapere organizzato e flessibile

	CONSAPEVOLEZZA
RELAZIONE
PARTECIPAZIONE

	COMPETENZE SOCIALI E CIVICHE
	-Assumersi responsabilità,
-chiedere aiuto in situazioni di difficoltà
	Ha una parziale conoscenza di sè e va incoraggiato a gestire i propri punti di forza e di debolezza. Prende decisioni casuali ed è poco consapevole delle responsabilità connesse alle decisioni prese.
	Ha una conoscenza essenziale di sè e a volte va incoraggiato a gestire i propri punti di forza e di debolezza. Tenta di prendere decisioni fondate e di identificare possibili soluzioni. Non è pienamente consapevole delle responsabilità connesse alle decisioni prese.
	Ha una buona conoscenza di sè e sa gestire i propri punti di forza e di debolezza. Sa prendere decisioni fondate dopo adeguata considerazione di buona parte dei diversi aspetti del problema in esame. E’ spesso consapevole delle responsabilità connesse alle decisioni prese.
	Sa gestire i propri punti di forza e di debolezza assumendo iniziative personali
E’ pienamente consapevole delle responsabilità connesse alle decisioni prese.


	RESPONSABILITÀ
CONSAPEVOLEZZA
	COMPETENZE SOCIALI E CIVICHE
SPIRITO DI INIZIATIVA 
E
IMPRENDITORIALITÀ
	-Rispettare le regole condivise 
	È polemico nei confronti delle regole e del proprio ruolo rispettandoli saltuariamente. Assume atteggiamenti oppositivi e provocatori faticando a rispettare le cose altrui, comuni e l’ambiente.
	Se sollecitato accetta le regole e il proprio ruolo. 
Si sforza di rispettare le regole, le cose altrui e l’ambiente.
	Il più delle volte accetta il proprio ruolo e le regole e le rispetta.
Rispetta le cose altrui, comuni e l’ambiente.
	Accetta in modo sereno il proprio ruolo e le regole e le rispetta in modo scrupoloso e consapevole.
Rispetta sempre le cose altrui, comuni e l’ambiente.

	RELAZIONE
FLESSIBILITÀ
	COMPETENZE SOCIALI E CIVICHE
SPIRITO DI INIZIATIVA 
E
IMPRENDITORIALITÀ
	-Essere in grado di ascoltare le idee degli altri senza imporsi
	Rifiuta le idee degli altri se diverse dalle proprie.
Raramente accetta le critiche e mostra scarsa disponibilità ad accettare il punto di vista degli altri. Ha molte difficoltà  nel negoziare  soluzioni in situazioni di conflitto
	Sa ascoltare le idee degli altri anche se accetta parzialmente quelle diverse dalle proprie.  Accetta le critiche e considera il punto di vista altrui spesso grazie alla mediazione dell’adulto. Necessita di aiuto per
negoziare soluzioni in situazioni di conflitto
	Sa ascoltare le idee degli altri accettando il più delle volte anche quelle diverse dalle proprie. E’ disposto ad
accettare le critiche e a considerare il punto di vista altrui. Su sollecitazione cerca di negoziare soluzioni in situazioni di conflitto
	Dà valore alle opinioni altrui ed espone le proprie idee in modo costruttivo per cercare opinioni condivise. Accetta le critiche e sa superare il proprio punto di vista per considerare quello altrui. Sa ascoltare senza interrompere ed è in grado di negoziare soluzioni in situazioni di conflitto, senza bisogno di sollecitazioni.

	RELAZIONE
CONSAPEVOLEZZA
	CONSAPE
VOLEZZA ED ESPRESSIO
NE CULTURA
LE
	-Utilizzare informazioni per comprendere gli altri, per riconoscere le diverse identità, le tradizioni culturali e religiose, in un’ottica di dialogo e di rispetto reciproco.
	Con l'aiuto dell'adulto utilizza  le informazioni per riflettere sulle diversità di ciascuno
	Utilizza alcune informazioni per riflettere sulle diversità di ciascuno e sulle tradizioni culturali e religiose
	Utilizza in modo abbastanza  consapevole le informazioni per rispettare le diversità di ciascuno e le tradizioni culturali e religiose
	Utilizza consapevolmente più informazioni per comprendere le diversità di ciascuno in un’ottica di dialogo, di rispetto e di arricchimento reciproco.


	
	PARTECIPAZIONE
	RELAZIONE

	FLESSIBILITA’
	RESPONSABILITÀ
CONSAPEVOLEZZA
	CONSAPEVOLEZZA
	AUTONOMIA
FLESSIBILITÀ
	CONSAPEVOLEZZA
RELAZIONE
PARTECIPAZIONE
	RESPONSABILITÀ
CONSAPEVOLEZZA
	REL/
FLES
	REL/
CONS

	ALUNNO
	PONE DOMANDE COERENTI
	 ESPRIME LE PROPRIE IDEE
	SA FORNIRE AIUTO  A CHI LO CHIEDE
	COLLABORA CON GLI ALTRI
	FORNISCE AIUTO A  CHI LO CHIEDE
	RISOLVE SITUAZIONI  CONFLITTUALI
	ORIENTA LE PROPRIE SCELTE
	
	SI IMPEGNA  E MANTIENE LA CONCENTRAZIONE MOSTRA MOTIVAZIONE
	SI AUTOVALUTA
	
	ARGOMENTA LE PROPRIE SCELTE
	ESPONE IN MODO ORDINATO, LOGICO, COERENTE
	SI ASSUME RESPONSABILITÀ
	CHIEDE AIUTO IN SIT. DI DIFFICOLTÀ
	
	RISPETTA LE  REGOLE
	ASCOLTA  L’ ALTRO SENZA IMPORSI
	RISPETTA LE DIVERSE CULTURE
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