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- All’Albo dell’Istituto

- Alsito dell’I.C. n. 6
www.icémodena.gov.it
- Agli Atti dell’Istituto

AVVISO DI SELEZIONE ESPERTO ESTERNO
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

= Visti gli artt. 8, 9 e 10 del DPR 275 del 8/3/99;

= Visti gli artt. 32, 33 e 40 del Decreto Interministeriale n° 44 del 1/2/2001;

= Visto I’art. 7 c. 6 del D.Lgs 165/2001, che consente alle amministrazioni pubbliche per esigenze cui
non possono far fronte con personale in servizio di conferire incarichi individuali ad esperti di
provata competenza, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione;

=  Visto ’art. 46 della legge n. 133/2008, che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle
collaborazioni esterne ed alle consulenze da parte della Pubblica Amministrazione;

= Visto I’art. 60 del D.Lgs. 50/2016 relativo alle procedure di gara aperte del nuovo Codice dei
Contratti pubblici;

= Visto il PTOF AA.SS. 2016/2019 dell’I.C.6 di Modena e dell’.C.3 di Modena
PREMESSO CHE

= [l Piano dell’offerta formativa prevede la realizzazione di vari progetti, per i quali non ¢ stato
possibile individuare all’interno dell’istituzione scolastica personale in possesso delle competenze
professionali richieste;

= In virtu dell’art. 32, comma 4 del Decreto interministeriale n. 44 del 1/2/2001 di cui in premessa, il
guale prevede che il dirigente scolastico, nei limiti di spesa del relativo progetto e sulla base dei
criteri di cui all’art. 32, comma 2 lettera g), puo avvalersi dell’opera di esperti esterni, nel caso in cui
non siano reperibili tra il personale dell’Istituto specifiche competenze professionali indispensabili al
concreto svolgimento di particolari attivita;

= |l presente avviso ha valore di sola individuazione del personale esperto; nulla avranno a
pretendere gli individuati nel caso in cui i progetti per i quali si rende necessario il presente
avviso, non dovessero essere realizzati, per mancanza della disponibilita finanziaria o per
qualsiasi altra causa, compresa la mancata approvazione da parte degli organi dell’Istituto;

CONSIDERATO CHE
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Il progetto da realizzare nell’A.S. 2016/17 e per i quali non ¢ stato possibile individuare all’interno dell’istituzione

scolastica personale in possesso delle competenze professionali richieste sono :

PROGETTO EDUCAZIONE ALLA AFFETTIVITA E ALLA SESSUALITA’ — tutte le classi
terze Lanfranco e Mattarella;

SI DISPONE

la procedura per la individuazione e il conferimento degli incarichi al personale esterno alla scuola.
Progetto: Educazione all’affettivita rivolto _a tutte le classi terze del plesso Lanfranco

dell’I.C.6 e plesso Mattarella dell’I.C. 3

Personale richiesto:
- Psicologo-
Attivita prevista:

= Classi coinvolte: classi terze (n. 6 lanfranco + 3 Mattarella tot.9)
= Ore di attivita previste: 31

Attivita Psicologo Ore e retribuzione previste
Attivita con le classi Ore 3 x 6 classi Lanfranco = ore 18x € 40 =€ 720,00
Ore 3 x 3 classi Mattarella = ore 9 x € 40 = € 360,00
Incontro con i genitori e docenti L + M Ore4x€40=€ 160,00
Totale ore e costo progetto Ore 31 € 1.240,00

La somma di € 1.240,00 e comprensiva di tutti gli oneri a carico della scuola.
CONTENUTI ESSENZIALL:
- di tipo educativo:

Favorire il processo di crescita personale e relazionale dell’adolescente;
Favorire il rapporto con I’altro in ordine a rispetto e comprensione;
Aumentare la consapevolezza dei propri stati emotivi;

Eliminare i pregiudizi sessuali

Riflettere e confrontarsi tra coetanei e sviluppare senso critico

-di tipo metacognitivo — trasversale:

Approfondire la conoscenza di se

Migliorare il rapporto con se stessi e con gli altri

Saper effettuare scelte consapevoli e autonome

Lavorare nel piccolo gruppo attraverso divisioni di compiti ed organizzazione delle attivita
Progettare e realizzare attivita di produzione orale e scritta intorno agli argomenti trattati

- di tipo cognitivo specifico:
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e Conoscere e riflettere sui cambiamenti fisici, psichici e relazionali dell’adolescenza
e Leggere, comprendere, analizzare testi ponendo a confronto con la propria esperienza temi,
personaggi, messaggio dell’autore

Criteri di selezione e requisiti richiesti al personale esterno:
= Conoscenza delle dinamiche adolescenziali;
= Rigore, chiarezza e semplicita di linguaggio
= Serieta e correttezza metodologica
= Conoscenza disciplinare specifica;
= Uso linguaggi adeguati ( verbali e non verbali);
= Disponibilita al confronto e al dialogo anche con i genitori;
= Uso linguaggi adeguati ( verbali e non verbali);

Requisiti richiesti al personale esterno, da indicare nel curriculum vitae e soggetti a valutazione e ad
attribuzione di punteggio:

Generali

Conoscenza delle dinamiche adolescenziali;

Buona capacita relazionale;

Serieta e correttezza metodologica

Disponibilita al confronto e al dialogo anche con i genitori;

Titolo di studio

Preparazione di base liceale................cooviiiiiiiiiiiiiii.n, obbligatoria

Laurea in psicologia .........c.oviviiiiiiii e obbligatoria

Esperienze

Esperienza di coordinamento di progetti similari nella scuola secondaria 1°grado....................oeveviene punti 2
Esperienza di consulenza con insegnanti e genitori della scuola secondaria di 1° grado...............cccc...........punti 2
Formazione con gruppi di genitori sulle problematiche dell'eta evolutiva............cccccooviiiivcneciciecic i punti 2
Esperienza di formazione con adolescenti in aula..............coooiiiiiiiiiiii e punti 3
Gestione delle problematiche di gruppo e individuali dell’eta evolutiva...............cooviiiiiiiiniiiiii., punti 2
Continuita di intervento presso questa Scuola ............ocoviviiiiiiiininniinn, punti 2 X ogni anno massimo punti 8
Interventi similari presso scuole di pari grado............coooieiiiiiiiiiiiiiiiiinn, punti 1 X ogni anno massimo punti 4

Gli aspiranti per incarichi di esperti esterni dipendenti dalla P.A. o da altra amministrazione dovranno essere
dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L’attivita svolta sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla vigente normativa e il pagamento
del corrispettivo sara rapportato alle ore effettivamente prestate.

I dati personali dei quali I’istituzione entrera in possesso, a seguito del presente avviso, saranno trattati nel rispetto della
legislazione sulla tutela della privacy (D.Lgs.196/2003).

Modalita e termini di presentazione domande:

Le proposte dovranno essere presentate entro le ore 12 del 28/12/2016 presso la segreteria della scuola a mezzo posta
elettronica certificata moic84400a@pec.istruzione.it o posta ordinaria (sul plico dovra essere indicata la dicitura
SELEZIONE ESPERTO PROGETTO ED.AFFETTIVITA’ E SESSUALITA’) o allo sportello in busta chiusa con la
dicitura SELEZIONE ESPERTO PROGETTO ED.AFFETTIVITA’ E SESSUALITA’ , allegando la seguente
documentazione:

1) Domanda di partecipazione (All. 1);
2) Copiadi un valido documento di riconoscimento;
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3) Copia del codice fiscale;

4) Curriculum vitae in formato europeo illustrante i titoli e le competenze richieste al prestatore oltre alle
modalita di svolgimento della proposta didattica e la dichiarazione di possedere tutti i requisiti previsti per
I’accesso al pubblico impiego.

Rinnovo/disdetta - revoca

Il contratto conseguente all’assegnazione dell’incarico non prevede il tacito rinnovo né alcuna comunicazione di
disdetta da parte dell’ Amministrazione scolastica al termine della durata.
La scuola ha diritto di promuovere, nei modi e nelle forme previste dalla legge, la risoluzione del contratto, senza
pregiudizio di ogni altra azione per rivalsa dei danni:
- per abbandono dell’incarico, salvo che per ragioni di forza maggiore;
- per ripetute contravvenzioni ai patti contrattuali e alle disposizioni di legge o di regolamento relativo al
Servizio;
- per comportamento scorretto verso gli utenti;
- per ogni altra inadempienza o fatti qui non contemplati che rendano impossibile la prosecuzione dell’incarico,
ai sensi dell’art. 1453 del codice civile (risolubilita del contratto per inadempimento).

Individuazione dei contraenti

La scelta del candidato sara effettuata da un’apposita Commissione, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico, che
provvedera alla valutazione comparativa delle domande presentate, sulla base dei criteri di aggiudicazione e alla
compilazione di una graduatoria a proprio insindacabile giudizio che sard pubblicata sul sito internet della scuola.
Avverso tale graduatoria sara possibile presentare ricorso entro 5 giorni dalla data di pubblicazione presentando
motivata istanza al Dirigente Scolastico. Dopo tale termine la graduatoria diverra definitiva e avra validita per I’intero
anno scolastico di riferimento.

Il solo candidato prescelto verra informato personalmente dalla Scuola e verra convocato per la stipula del contratto. In
caso di mancata accettazione nei termini che verranno comunicati dall’istituto, si procedera allo scorrimento della
graduatoria.

La Scuola si riserva di ampliare il numero di ore in contratto in caso di maggiori esigenze e di maggiore disponibilita
finanziaria

L’incarico sara conferito a norma del D.Lgs. 165 del 30.03.2001 e dell’art. 40 del D.I. 44 dell’1.02.2001, anche in
presenza di una sola offerta rispondente ai requisiti di partecipazione. In caso di assenza di offerte la scuola ricorrera
alla trattativa privata.

L’ Amministrazione si riserva di richiedere a coloro che saranno incaricati la documentazione comprovante i titoli
culturali e/o le esperienze professionali dichiarate. La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione
al bando & motivo di rescissione del contratto.

L’aggiudicazione sara pubblicata sul sito entro tre giorni dall’individuazione da parte della commissione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Venusia Vita
Firma autografa sostituita a mezzo stampa

Ai sensi e per gli effetti dell’art.3, comma 2,
D.Lgs 39/93
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