Allegato n.1
Al Dirigente scolastico 
dell’Istituto Comprensivo n. 6 di Modena
Via A. Valli,40
41125 Modena (MO)
moic84400a@pec.istruzione.it


Oggetto: Avviso interno per la selezione di un GRUPPO DI PROGETTAZIONE ESECUTIVA
Piano nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata “Scuola 4.0: scuole innovative,  cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” Avviso/decreto: M4C1I3.2-2022-961 - Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next Generation Class Ambienti di apprendimento innovativi - Titolo progetto Innov@ttiva.

Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-10668  
Cup: E94D22005510006
	Il/La sottoscritto/a:

	COGNOME
	
	NOME
	

	NATO/A A
	
	IL
	

	RESIDENTE A
	

	INDIRIZZO
	
	CAP
	

	EMAIL
	
	TEL
	

	CODICE FISCALE
	



Chiede di essere ammesso alla selezione in oggetto per l’incarico di GRUPPO DI PROGETTAZIONE ESECUTIVA 

DICHIARA
ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/00 nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 75 del D.P.R. 445/00, di:
1. di possedere i seguenti requisiti generali di ammissione Individuare con una X) di cui all’art. 3 dell’Avviso:

	
	di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea ovvero essere familiare di cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea non avente la cittadinanza di uno Stato membro, purché titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; oppure, essere cittadino di Paesi terzi (extracomunitari) purché titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;

	
	di godere dei diritti civili e politici; 

	
	di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

	
	di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

	
	di aver preso visione del presente Avviso e di accettarne incondizionatamente i contenuti;

	
	di avere competenze ed esperienze idonee per svolgere l’incarico richiesto;

	
	di essere in possesso delle competenze digitali necessarie per gestire gli adempimenti previsti sulla piattaforma FUTURA;

	
	che tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere.



DICHIARA
di possedere i seguenti   titoli (RIF art. 5 dell’Avviso):
	CANDIDATO
	

	TITOLI DI STUDIO ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

	TITOLO
	PUNTI
	PUNTEGGIO MASSIMO
	DESCRIZIONE

	Laurea specialistica o triennale in discipline  specifiche

	
	8
	

	Laurea specialistica o triennale in discipline non  attinenti al Progetto
	

	4
	

	Dottorato di ricerca
	
	5
	

	Corsi di perfezionamento/Master universitari attinenti alla didattica innovativa e agli ambienti di apprendimento
	
	2 punti per ogni master  (max 6 punti)
	1.

	
	
	
	2.

	
	
	
	3.

	Corsi di specializzazione universitari inerenti la  didattica innovativa e agli ambienti di apprendimento
	
	4 punti per ogni corso  (max 8 punti)
	1.

	
	
	
	2.

	Diploma di scuola secondaria superiore
	
	3
	

	


Incarico di collaboratore del Dirigente Scolastico
	
	1 punto per ogni a.s.
(max 4 punti)
	1.

	
	
	
	2.

	
	
	
	3.

	
	
	
	4.

	




Funzione Strumentale
	
	1 punto per ogni a.s. (massimo 5 punti)
	1.

	
	
	
	2.

	
	
	
	3.

	
	
	
	4.

	
	
	
	5.

	


Membro del Team Digitale
	
	1 punto per ogni a.s.  (massimo 5 punti)
	1.

	
	
	
	2.

	
	
	
	3.

	
	
	
	4.

	
	
	
	5.

	
Competenze digitali certificate (Certificazioni  informatiche come ECDL;  Microsoft Office Specialist; EPASS, AICA – CISCO – MICROSOFT – PEKIT – etc. …)
	
	2 punti per ogni titolo  
(massimo 10 punti)
	1.

	
	
	
	2.

	
	
	
	3.

	
	
	
	4.

	
	
	
	5. 

	


Incarico Animatore Digitale
	
	1 punto per ogni a.s.  (massimo 5 punti)
	1.

	
	
	
	2.

	
	
	
	3.

	
	
	
	4.

	
	
	
	5.

	
Precedenti incarichi in progetti Europei e Nazionali FSE-FESR-PNSD-altro
	
	
5 punti per ogni incarico  (massimo 20 punti)
	1.

	
	
	
	2.

	
	
	
	3.

	
	
	
	4.

	
Incarico di Referente di Istituzioni scolastiche per progetti e/o laboratori e/o dipartimenti
	
	2 punti per ogni progetto (max 6 punti)
	1.

	
	
	
	2.

	
	
	
	3.

	
Esperienze in Progettazione e/o Coordinamento e/o  Collaudo nelle materie inerenti al bando  
	
	1 punto per ogni esperienza (massimo 6  punti)
	1.

	
	
	
	2.

	
	
	
	3.

	
	
	
	4.

	
	
	
	5.

	
	
	
	6.

	                                            TOTALE PUNTEGGIO                                                                                                   100




DATA, ______________________________		FIRMA_____________________________________________________

Ai sensi e per gli effetti Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, i dati personali forniti saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 
Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali forniti (istanza di partecipazione, CVE, qualsiasi altra documentazione trasmessa), ai sensi della normativa sopra richiamata.

DATA, ______________________________		FIRMA_____________________________________________________


ALLEGA[footnoteRef:1]:  [1:  La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione.
] 

· Copia di un documento di identità valido.
· Curriculum vitae in formato Europeo.
· CV debitamente sottoscritto inoltrato con C.I. allegata in un unico file PDF e privo di dati che ne impediscano la pubblicazione (OVVERO PRIVO DI DATI PERSONALI)
· Modulo dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilità.
· Modulo dichiarazione sostitutiva relativa allo svolgimento di altri incarichi o cariche o attività professionali.


DATA, ______________________________		FIRMA_____________________________________________________


Allegato n.2

SELEZIONE GRUPPO DI PROGETTAZIONE ESECUTIVA
Piano nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” Avviso/decreto: M4C1I3.2-2022-961 - Piano Scuola 4.0
- Azione 1 - Next Generation Class Ambienti di apprendimento innovativi - Titolo progetto Innov@ttiva.

Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-10668
Cup: E94D22005510006
                                                                       
CRITERI PER LA SELEZIONE
Approvazione del Collegio dei Docenti del 04/04/2023
Delibera n. 14 del Consiglio di Istituto del 04/04/2023

GRUPPO DI PROGETTAZIONE ESECUTIVA – Tabella di valutazione titoli 
	Titoli di studio ed esperienze professionali 
	Punti

	Laurea specialistica o triennale in discipline  specifiche 
	8


	Laurea specialistica o triennale in discipline non  attinenti al Progetto 
	4

	Dottorato di ricerca 
	5

	Corsi di perfezionamento/Master universitari attinenti alla didattica innovativa  e agli ambienti di apprendimento
	2 punti per ogni master  (max 6 punti)

	Corsi di specializzazione universitari inerenti la  didattica innovativa e agli ambienti di apprendimento
	4 punti per ogni corso  (max 8 punti)

	Corsi di formazione/aggiornamento inerenti la  didattica innovativa e agli ambienti di apprendimento
	1 punto per ogni corso  (max 5 punti)

	Diploma di scuola secondaria superiore 
	3

	Incarico di collaboratore del Dirigente Scolastico
	1 punto per ogni a.s.  (max 4 punti)

	Funzione Strumentale 
	1 punto per ogni a.s. (massimo 5 punti)

	Membro del Team Digitale 
	1 punto per ogni a.s.  (massimo 5 punti)

	Competenze digitali certificate (Certificazioni  informatiche come ECDL;  Microsoft Office Specialist; EPASS, AICA – CISCO – MICROSOFT – PEKIT – etc. …)
	2 punti per ogni titolo  (massimo 10 punti)

	Incarico Animatore Digitale 
	1 punto per ogni a.s.  (massimo 5 punti)

	Precedenti incarichi in progetti Europei e Nazionali FSE-FESR-PNSD-altro 
	5 punti per ogni incarico  (massimo 20 punti)

	Incarico di Referente di Istituzioni scolastiche per progetti e/o laboratori e/o dipartimenti 
	2 punti per ogni progetto (max 6 punti)

	Esperienze in Progettazione e/o Coordinamento e/o  Collaudo nelle materie inerenti al bando  
	1 punto per ogni esperienza (massimo 6  punti)

	TOTALE MAX PUNTI 100




Allegato n. 3
Modulo dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilità
Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo N 6 MODENA (MO)
Via Augusto Valli, n. 40 – 41125 –

DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

Progetto/ Avviso: ___________________________


Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ nato/a a _________________________________________ (________) il _____/_____/________, codice fiscale ______________________________________________________________, residente a _______________________________________________________________, (____), in via ________________________________________________________________ n. ________

Il  sottoscritto ______________nato a __________  il  ____________ e residente a ________ presso via _____________, ai fini dell’incarico  del progetto ______________________________________
avendo preso visione dell’Avviso di selezione prot. n. ……. del ………….. indetto dal Dirigente Scolastico per la selezione del progetto ________________________________________________________________; 

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità;  
DICHIARA
di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilità previste dalle disposizioni normative vigenti.

 Che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico di ______________________;
  Di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i, dall’art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62), dall’art. 6bis della Legge n. 241/90, dall’art. 14, c. 4, l. e) del vigente C.C.N.L. per il personale dirigente dell’Area V;

La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D.lgs. n. 39/2013.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine del legale rappresentante dell’Istituzione scolastica o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del progetto indicato in epigrafe.
In Fede

_______________________________






Allegato n.4 
Modulo dichiarazione sostitutiva relativa allo svolgimento di altri incarichi o cariche o attività professionali

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo N 6 MODENA (MO)
Via Augusto Valli, n. 40 – 41125 -

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO DI ALTRI INCARICHI O CARICHE O ATTIVITA’ PROFESSIONALI
(ART. 15 COMMA 1 LETT. C  del D.LGS.33/2013)
Il/La sottoscritto/a ___________________________________________________in relazione all’incarico di___________________________________________________________________________________
DICHIARA
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 445/2000:
A. con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di incarichi in enti di diritto privato regolati  o  finanziati  dalla pubblica amministrazione
· di NON svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione 
· di svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione
	n
	Ente
	incarico
	durata
	Gratuito
si/no

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


B. con riferimento ai dati relativi alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati  o  finanziati  dalla pubblica amministrazione
· di NON avere titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione 
· di avere la titolarità delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione
	n
	Ente
	carica
	durata
	Gratuita
si/no

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



C. con riferimento ai dati relativi allo svolgimento di attività professionali
· di NON svolgere attività professionali 
· di svolgere le seguenti attività professionali

	n
	Attività professionale
	dal
	note

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



Si impegna infine
D. a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni che interverranno nel corso dell’incarico.
Modena, ___________________                                                                                              
 Firma _________________________







